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Città Metropolitana di Messina 

 

 

 

 

Determinazione n° 92 del 16/07/2026 

 

Il numero del Registro Generale è riportato nel documento "Allegato Pubblicazione" 

 

   
  

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’AVVISO PUBBLICO PER LA PROCEDURA DI 

STABILIZZAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 3, COMMA 5, DEL D.L. 22 APRILE 2023, N. 

44, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. 21 GIUGNO 2023, N. 74, PER LA 

COPERTURA DI N. 2 UNITÀ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

OPERATORE– AREA DEGLI OPERATORI (CCNL FUNZIONI LOCALI) 

 

PREMESSO CHE 

• con deliberazione della Giunta Comunale n. 233 del 16.06.2026 è stato aggiornato il PIAO 

2026-2028 relativamente alla Sezione 3 – "Organizzazione e capitale umano", Sottosezione 

3.3 "Piano triennale dei fabbisogni di personale", in cui è prevista con deliberazione della 

Giunta Comunale n. 21 del 30.01.2026, prevedendo la stabilizzazione, ai sensi dell’art. 3, 

comma 5, del D.L. n. 44/2023, convertito nella L. n. 74/2023, di n. 2 unità di personale con 

profilo professionale di Operatore – Area degli Operatori,  già in servizio con contratto di 

lavoro subordinato a tempo determinato e parziale presso il Settore Tecnico del Comune di 

Letojanni; 

VISTO l’art. 3, comma 5, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni 

dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, recante "Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle amministrazioni pubbliche", il quale prevede che le Regioni, le Province, i 

Comuni e le Città metropolitane, fino al 31 dicembre 2026, possano procedere, nei limiti dei posti 

disponibili nella vigente dotazione organica, previo colloquio selettivo e all’esito della valutazione 

positiva dell’attività lavorativa svolta, alla stabilizzazione del personale non dirigenziale in possesso 

dei requisiti ivi previsti; 
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ATTESO CHE 

• con nota prot. n. 8633 del 06.07.2026 è stata trasmessa, tramite PEC, all’Assessorato 

Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – Dipartimento Regionale del 

Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative – nonché 

alla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica, la 

comunicazione prevista dall’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001; 

• con nota prot. n. 9131 del 14.07.2026, il predetto Assessorato Regionale ha comunicato che 

"nell'Allegato A non è presente personale in disponibilità corrispondente ai profili ed alle 

qualifiche richieste da codesto Comune; pertanto, ai sensi della circolare n. 45/AG/2004, in 

applicazione dell'art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001, questa struttura regionale non dispone, 

allo stato attuale, di lavoratori in possesso dei requisiti richiesti"; 

• che il dipartimento della FP non ha ancora riscontrato la nota e che pertanto la presente 

selezione pubblica è indetta nelle more della procedura di cui all’art. 34 bis del D.Lgs. n. 

165/2001 avviata con nota prot. n. 8633 del 06.07.2026 e la cui conclusione è prevista, per 

decorrenza dei termini, in data 26.07.2026; 

• l’Amministrazione si riserva espressamente la facoltà di revoca dell’avviso in oggetto nel 

caso in cui sia assegnato personale collocato in disponibilità a norma degli articoli sopra 

citati; 

VISTI 

• il D.Lgs. n. 165/2001; 

• il D.Lgs. n. 267/2000; 

• il D.L. n. 44/2023, convertito con modificazioni dalla L. n. 74/2023; 

• il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali; 

• il vigente PIAO del Comune di Letojanni, sottosezione 3.3.” Piano triennale dei fabbisogni 

di personale”; 

DATO ATTO CHE 

• la presente stabilizzazione risulta compatibile con gli equilibri di bilancio, con i vincoli di 

finanza pubblica e con i limiti di spesa del personale previsti dalla normativa vigente, 

garantendo la sostenibilità finanziaria della programmazione triennale del fabbisogno di 
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personale 2026-2028, come risultante dalla Tabella A allegata alla deliberazione della 

Giunta Comunale n. 233 del 16.06.2026; 

CONSIDERATO CHE 

• presso il Comune di Letojanni presta servizio personale con contratto a tempo determinato 

in possesso dei requisiti previsti dall’art. 3, comma 5, del D.L. n. 44/2023 e dall’art. 20 del 

D.Lgs. n. 75/2017 per l’accesso alla procedura di stabilizzazione; 

• l’Ente ha programmato la copertura di n. 2 unità di personale con profilo professionale di 

Operatore – Area degli Operatori; 

• occorre approvare l’Avviso pubblico disciplinante modalità, requisiti e criteri della 

procedura selettiva; 

RITENUTO 

di dover approvare l’Avviso pubblico di stabilizzazione, allegato al presente provvedimento quale 

parte integrante e sostanziale; 

 

DETERMINA 

1. di approvare l’Avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione, ai sensi dell’art. 3, 

comma 5, del D.L. n. 44/2023, convertito con modificazioni dalla L. n. 74/2023, finalizzato 

alla copertura di n. 2 unità di personale con profilo professionale di Operatore– Area 

Operatori, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale; 

2. di dare atto che la procedura è riservata al personale a tempo determinato del Comune di 

Letojanni in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente; 

3. di disporre la pubblicazione dell'Avviso sul Portale inPA, all'Albo Pretorio online e nella 

sezione "Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso" del Comune di Letojanni; 

4. di stabilire che le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il termine di 

10 (dieci) giorni decorrenti dalla data di pubblicazione dell'Avviso sul Portale inPA; 

5. di dare atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del visto di 

regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ove dovuto, ai sensi dell'art. 151, 

comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000. 
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Letojanni, 16/07/2026  

Il Responsabile del Procedimento Il Reponsabile del Procedimento 

Fto Carmela Lo Turco Fto Carmela Lo Turco / Uanataca S.A.  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


