COMUNE DI LETOJANNI

CITTA” METROPOLITANA DI MESSINA

Il Responsabile dell’Area Amministrativa

ATTRIBUZIONE DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI — ANNO 2025- ART. 7 COMMA
4-LETT.C DEL CCNL DEL 16/11/2022-AVVISO

Premesso che:

e con verbale del 04/12/2025 é stata sottoscritta I'ipotesi di accordo del CCDI 2025, che
prevede la possibilita di erogare differenziali stipendiali ai sensi dell’art. 7, comma 4, lett. c)
del CCNL del 16/11/2022;
e con nota prot. n. 16546 del 01/12/2025 il Revisore dei Conti ha espresso parere favorevole
sull’ipotesi di CCDI;
e con Deliberazione di Giunta Comunale n. 473 del 29/12/2025 é stata approvata e sottoscritta
in via definitiva l'ipotesi di CCDI;
e I'art. 4 del CCDI 2025 stabilisce la destinazione delle risorse per i differenziali stipendiali in
misura pari al 100% degli aventi diritto, prevedendo:
o il 50% con decorrenza 01/01/2025;
o il restante 50% con decorrenza 01/07/2025;

SI RENDE NOTO

che & avviata la procedura selettiva interna per I'attribuzione dei differenziali stipendiali per 'anno
2025, secondo quanto previsto dall’art. 4 del CCDI 2025 e dagli artt. 7 e 14 del CCNL Comparto
Funzioni Locali del 16/11/2022.

Criteri di valutazione

| differenziali saranno attribuiti sulla base della valutazione della performance individuale relativa al
triennio 2022-2023-2024, secondo quanto previsto dagli artt. 14 e 16 della metodologia vigente per
le PEO del Comune di Letojanni (Delibera G.M. n. 180 del 03/07/2019).

Requisiti di partecipazione
Possono partecipare i dipendenti che:

e abbiano maturato almeno 36 mesi di permanenza nella posizione economica in godimento;
e risultino in servizio a tempo indeterminato presso I'Ente alla data del 31/12/2024;



e abbiano conseguito, nel triennio 2022-2023-2024, una valutazione media non inferiore a
15/20.

Modalita di formazione della graduatoria
La valutazione é di competenza:

e dei Responsabili di Servizio per il personale assegnato;
e del Nucleo di Valutazione per i Responsabili di Servizio.

Considerato che i dati necessari sono gia agli atti d’ufficio, la graduatoria sara predisposta dal
Segretario Comunale, con il supporto del Responsabile del Settore Affari Generali, secondo i criteri di
cui all’art. 4 del CCDI 2025.

La graduatoria sara pubblicata all’Albo Pretorio on line, con possibilita per gli interessati di presentare
eventuali osservazioni nei termini che saranno indicati.

Clausola di rinvio
Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si rinvia al CCNL Comparto Funzioni
Locali vigente e al CCDI 2025 del Comune di Letojanni.

Letojanni, 17.04.2026
Il Responsabile del Settore Affari Generali

f.to Carmelina Lo Turco

Il Segretario Comunale

f.to Avv.. Chiara Morelli



