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Al Comune di Letojanni

OGGETTO: VERBALE di Validazione proposta di Metodologia per la pesatura degli
incarichi dirigenziali e la graduazione della retribuzione di posizione

I’Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Letojanni (ME), ha effettuato la verifica
sulla completezza, aggiornamento ed adeguatezza della Metodologia per la pesatura degli incarichi

dirigenziali e la graduazione della retribuzione di posizione relativa alla proposta di deliberazione n°
337 del 28/07/2025.

1’O.LV. ha verificato la coerenza tra le previsioni della nuova Metodologia ed il CCNL Area
Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024 oltre che rispetto al D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 ed alle
disposizioni ulteriori previste dalle successive Leggl n® 74/2017 e 75/2017;

Che, in particolare, la graduazione verra effettuata attraverso una metodologia analitico-quantitativa

che prevede:

o Tesplicitazione di fattori di valutazione;
 Pattribuzione di pesi a ciascun fattore di valutazione;

+ lassegnavione di un punteggio per ciascun fattore e per ciascuna posizione.

Che coerentemente a detta impostazione di carattere generale, 1 fattori generali di valutazione sono
stati individuati come segue:

a. responsabilita delle risorse umane e finanziarie
b. complessita relazionale

c. complessita specialistica

d. rilevanza esterna delle vesponsabilita

e. rilevanza strategica

Che per la ponderazione analitica dei predetti fattori sono stati attribuiti i relativi pesi dalla cul
combinazione complessiva discende il risultato dell’attivitd di pesatura e la conseguente attribuzione
motivata dell’indennita di posizione per ciascun incarico Dirigenziale oggetto di valutazione;

Sulla base di quanto sopra, POTV, ai sensi dellart. 4 del d.lgs. a. 150/2009, del sistema dei controlli
previsto dat D.Lgs 267/2000 e del vigente CCNL Area Dirigenza Funzioni Locali del 16 J07/2024

VALIDA ED ATTESTA

La regolarith e conformity a legge ed ai principi in materia di valutazione e Petformance della
Metodologia per la pesatura degli incarichi dirigenziali e Ia graduazione della retribuzione di posizione




relativa alla proposta di deliberazione n® 337 del 28/07/2025 e la sua coerenza con il CCNL Area
Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024 e con le previsioni del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150

oltre che alle disposizioni ulteriori previste dalle successive Leggi n® 74/2017 e n° 75/2017 e
successive modificazioni.

Letojanni, fi 05 agosto 2025

L’Organismo Indipendente di Valutazione
dr. Giuseppe Torre
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