
 
Strategia di copertura del fabbisogno: 
ANNO 2025 Area Profilo 

Assunzione  Tecnica 1 Dirigente 
Assunzione Istruttore 1 Geometra 

Assunzione tramite contratto di somministrazione Operatori 
esperti 

4 ausiliari del 
traffico 

RICONTRATTUALIZZAZIONE DEGLI ATTUALI RAPPORTI 
A PART-TIME IN PRESENZA DI        LACUNE ORGANICHE E 
CONCLAMATE NECESSITÀ DI SERVIZIO 

  

ANNO 2026   

RICONTRATTUALIZZAZIONE DEGLI ATTUALI RAPPORTI 
A PART-TIME IN PRESENZA DI LACUNE ORGANICHE E 
CONCLAMATE NECESSITÀ DI SERVIZIO 

  

ANNO 2027   
RICONTRATTUALIZZAZIONE DEGLI ATTUALI RAPPORTI A 
PART-TIME IN PRESENZA DI  LACUNE ORGANICHE E 
CONCLAMATE NECESSITÀ DI SERVIZIO 

  

 
 


