          TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI LETOJANNI
(La percentuale viene individuata rapportando il numero dei giorni di assenza medio per dipendente al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento. Nel computo delle assenze  vengono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo – malattia, ferie, permessi, congedo obbligatorio maternità, etc. – Nei giorni lavorativi non vengono computati sabato, domenica e festivi)

MESE DI MARZO 2022
	SETTORE


	N.DIPENDENTI
	GIORNI DI ASSENZA
	GIORNI LAVORATIVI
	% DI ASSENZA MEDIA PRO CAPITE

	Segretario Com.le


	1
	2
	22
	 9,09

	Affari generali


	8
	50
	         140
	35,71 

	Finanziario

Entrate
	8
	13
	         165
	                  7,87

	Tecnico


	7
	10
	         140
	 7,14 

	Servizi Sociali
	            9
	           45
	         156
	                28,84

	Polizia 
Municipale
	9
	           39
	         187
	                20,85


Giorni lavorativi settimanali n.5

