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COMUNE DI LETOJANNI 

CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA 

 

1° SETTORE AMMINISTRATIVO   

 

 

 

 

Determinazione n° 257 del 20/10/2022 

 

Il numero del Registro Generale è riportato nel documento "Allegato Pubblicazione" 

 

   

  

OGGETTO: AVVISO PER PROGRESSIONE DI CARRIERA  PER LA COPERTURA DI 

N. 2  POSTI "- CAT.B- POSIZIONE INIZIALE B1, PROFILO PROFESSIONALE 

"CUOCO” DEL COMUNE DI LETOJANNI. PRESA ATTO VERBALE N.2/2022 DELLA 
COMMISSIONE E NOMINA VINCITORI. 

 
Premesso che: 

-  con deliberazione G.M. n° 61 del 24/02/2022 il Comune di Letojanni ha approvato il Programma Triennale 

del fabbisogno del Personale 2022-2024 ed il Piano annuale 2022 prevedendo, tra l’altro, anche l’assunzione, 
mediante procedura selettiva di progressione di carriera ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs 150/09 e art. 52 

comma 1 bis D.Lgs. 165/2021, di Due dipendente di Cat. B del vigente CCNL - profilo professionale 

CUOCO; 

Dato atto che: 

-  con la citata deliberazione G.M. n° 61 del 24/02/2022 il Comune ha provveduto al riallineamento 

della dotazione organica ai contenuti scaturenti dall’affinamento della contabilizzazione analitica dei 

budget assunzionali sussunti all’interno della programmazione Triennale del fabbisogno del 
personale 2022-2024 successivamente trasposta in quella dell’annualità corrente; 

- che con determinazione  n. 707 del 05.10.2022 del Responsabile del settore Amministrativo si è 

approvato il relativo avviso; 

- che  l’avviso è stato regolarmente pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune;  

- che con delibera di G.M.  n. 301  del 12.10.2022 è stata nominata la commissione giudicatrice; 

Visto il verbale n.1/2022  prot. 13200 del 17.10.2020 della Commissione in cui vengono ammesse le due  

domande pervenute nei termini ( prot. 12913 del 11.10.2022 e prot. n.12914 del 11.10.2022) e vengono 

valutati i titoli; 

Visto il verbale n. 2/2022 prot. 13282 del 18.10.2022 della Commissione da cui risulta che i candidati hanno 

superato anche la prova pratica e dunque risultano vincitori della procedura relativa alla progressione di 

carriera; 

Visto il D.Lgs. 18.8.2000 n. 267; 

Visti: 

- lo Statuto Comunale,  

- il regolamento di contabilità; 

-  il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
- Il regolamento sulle progressioni verticali; 

 

DETERMINA 
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1) di prendere atto dei verbali n. 1/2022  prot. 13220 del 17.10.2022  e n. 2/2022 della 

commissione prot. 13282 del 18.10.2020 depositati in atti d’ufficio  e di dichiarare vincitori della 
procedura relativa alla progressione di carriera  per la copertura di n. 2  posti "- cat.b- posizione 

iniziale b1- full time-  profilo professionale "cuoco” del comune di Letojanni le signore 

1) Lo Monaco Catena Assunta 

2)Pavone Daniela 

2) di dare atto che si procederà alla stipula del nuovo contratto di lavoro individuale con 

decorrenza 03.11.2022 secondo la normativa vigente e nel rispetto del CCNL comparto Funzioni 

locali; 

3) di trasmettere il presente atto all’Ufficio ragioneria per i provvedimenti conseguenziali. 
 

 

 

 

Letojanni,  20/10/2022  

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Procedimento 

Fto Assunta Strazzeri TERRACINA ANGELA / ArubaPEC S.p.A. 

 
L’originale del presente documento è stato sottoscritto con firma digitale  


